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Article 9

La satisfaction des clients et celle du personnel sont des éléments incontournables de fidélisation. De nombreuses études démontrent
qu'il s'agit également d’'un facteur clé de réussite des entreprises. Carmignac Portfolio Human Xperience est un fonds actions thémati-
que (UCITS) qui vise a investir, sans biais sectoriel ni géographique, dans des entreprises plagant I'expérience client et le bien-étre des
employés au coeur de leur stratégie, leur permettant de générer une croissance a long terme. L'objectif du Fonds est de surperformer
son indicateur de référence® sur un horizon minimal de placement recommandé de cing ans.

POINTS CLES

TIRER PARTI DE LA
PERTINENCE DES DONNEES
SOCIALES

Expertise quantitative et
expérience dans 'utilisation de
sources de données dites
"alternatives"

FONDS THEMATIQUE SOCIAL
Une stratégie thématique qui
se concentre a la fois sur la
satisfaction des clients et des
employés

POURQUOI L'EXPERIENCE HUMAINE ?

POTENTIEL DE CROISSANCE
IMPORTANT

Recherche effectuée sur tous
les facteurs afin de vérifier le
caractére investissable et la
capacité a générer de l'alpha

GLOBAL ET SANS
CONTRAINTE

Portefeuille concentré, a faible
rotation, cherchant a s'adapter
a |'évolution de
I'environnement des marchés

En comprenant I'expérience humaine d'une entreprise, nous ciblons des résultats financiers positifs
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SATISFACTION RESULTATS SATISFACTION
CLIENT EINANCIERS EMPLOYE
Le bien-étre Sécurité et o Culture Santé
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des clients

PRINCIPAUX RISOUES DU FONDS

de recrutement

ACTION : Les variations du prix des actions dont I'amplitude dépend de facteurs économiques externes, du volume de titres échangés et
du niveau de capitalisation de la société peuvent impacter la performance du Fonds. GESTION DISCRETIONNAIRE : L'anticipation de
I'évolution des marchés financiers faite par la société de gestion a un impact direct sur la performance du Fonds qui dépend des titres
selectionnés. RISQUE DE CHANGE : Le risque de change est lié a I'exposition, via les investissements directs ou |'utilisation d'instruments
financiers a terme, a une devise autre que celle de valorisation du Fonds.

Le Fonds présente un risque de perte en capital.

COMMUNICATION PUBLICITAIRE - Veuillez vous référer au KID/prospectus avant de prendre toute décision finale d'investissement.
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EQUIPE DE GESTION

L'équipe de gestion est susceptible
d'évoluer au cours de la vie du Fonds.
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CARACTERISTIQUES

te de la 1ére VL Code Bloomberg ISIN Politique de distribution | Minimum de souscription initiale ?

A EUR Acc 31/03/2021 CAPHXAA LX LU2295992163 Capitalisation
F EUR Acc 31/03/2021 CAPHXFA LX LU2295992247 Capitalisation —

(2) Merci de vous référer au prospectus pour les montants minimum de souscriptions ultérieures. Le prospectus est disponible sur le site internet : www.carmignac.com

FRAIS

Colts
Colts ponctuels Colts annuels accessoires
Frais de gestion Colts d'entrée : Co(t ponctuel a payer au moment de votre
- - gestic - Commissions investissement. Il s'agit du maximum que vous serez amené a payer.
Colts Colts de | et autres frais Codts de Y : ) S .
Parts , % ; i . ) liées aux Carmignac Gestion ne facture pas de frais d'entrée. La personne en
d'entrée sortie [administratifs et | transaction . h del d dui inf des frais réel its d
Hisxploitanen résultats charge de la vente du produit vous informera des frais réels. Colits le
sortie : Nous ne facturons pas de frais de sortie pour ce produit. Frais
A EUR Acc Max. 4% _ 1.82% 0.35% 20% de gestion et autres frais administratifs et
F EUR Acc _ _ 1.15% 0.35% 20% d’exploitation : Estimation basée sur les couts réels au cours de
— - - I'année derniére. Colits de transaction : |l s'agit d'une estimation des
(3) Prélevés sous certaines conditions. codts encourus lorsque nous achetons et vendons les investissements

sous-jacents au produit. Le montant réel varie en fonction de la
quantité que nous achetons et vendons. Commissions liées aux
résultats : lorsque la classe d'action surperforme l'indicateur de
référence pendant la période de performance. Elle sera également die
si la classe d'actions a surperformé l'indicateur de référence mais a
enregistré une performance négative. La sous-performance est
récupérée pendant 5 ans. Le montant réel variera en fonction de la
performance de votre investissement. L'estimation des co(ts agrégés
ci-dessus inclut la moyenne sur les 5 derniéres années, ou depuis la
création du produit si elle est inférieure a 5 ans.

* Pour la part Carmignac Portfolio Human Xperience A EUR Acc. Echelle de risque du KID (Document d'Informations Clés). Le risque 1 ne signifie pas un investissement sans
risque. Cet indicateur pourra évoluer dans le temps. ** Réglement SFDR (Sustainable Finance Disclosure Regulation) 2019/2088. La classification SFDR des Fonds peut évoluer
dans le temps. (1) Indicateur de référence : MSCI AC World NR index.

INFORMATIONS LEGALES IMPORTANTES

Source: Carmignac au 30/01/2026.

Ce document est destiné a des clients professionnels. Ce document ne peut étre reproduit en tout ou partie, sans autorisation préalable de la société de gestion. Il ne
constitue ni une offre de souscription, ni un conseil en investissement. Les informations contenues dans ce document peuvent étre partielles et sont susceptibles d'étre modifiées
sans préavis.

?L'acces au Fonds peut faire I'objet de restriction a 'égard de certaines personnes ou de certains pays. Il ne peut notamment étre offert ou vendu, directement ou indirectement,
au bénéfice ou pour le compte d'une « U.S. person » selon la définition de la réglementation américaine « Regulation S » et/ou FATCA. Le Fonds présente un risque de perte en
capital. Les risques et frais sont décrits dans le KID.Les prospectus, KID et les rapports annuels sont disponibles sur le site internet www.carmignac.ch et auprés de notre
représentant en Suisse, CACEIS (Switzerland), S.A., Route de Signy 35, CH-1260 Nyon. Le Service de Paiement est CACEIS Bank, Montrouge, succursale de Nyon / Suisse Route de
Signy 35, 1260 Nyon. Le KID doit étre remis au souscripteur préalablement a la souscription. La société de gestion peut décider a tout moment de cesser la commercialisation
dans votre pays. Les investisseurs peuvent avoir accés a un résumé de leurs droits en frangais sur le lien suivant a la section 5 intitulée Résumé des droits des investisseurs :
https://www.carmignac.ch/fr_CH/informations-reglementaires.

CARMIGNAC GESTION, 24, place Venddme - F - 75001 Paris - Tél : (+33) 01 42 86 53 35

Société de gestion de portefeuille agréée par 'AMF. SA au capital de 13 500 000 € - RCS Paris B 349 501 676

CARMIGNAC GESTION Luxembourg, City Link - 7, rue de la Chapelle - L-1325 Luxembourg - Tel : (+352) 46 70 60 1

Filiale de Carmignac Gestion - Société de gestion de fonds d'investissement agréée par la CSSF. SA au capital de 23 000 000 € - RCS Luxembourg
B67549

COMMUNICATION PUBLICITAIRE - Veuillez vous référer au KID/prospectus avant de prendre toute décision finale d'investissement.
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