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Maxime Carmignac

Chief Executive Officer, Director of Carmignac UK Ltd.

Maxime Carmignac hat mehr als 15 Jahre Erfahrung in der internationalen Finanzbranche. Sie ist Mitglied des

Investment Association Board und des Lenkungsausschusses für das Diversity Project.

Gerade weil Effizienz unser einziges Ziel ist, bieten wir jedermann und jederfrau, die uns zu
diesem Ziel führen, Chancen. Wir beweisen Unvoreingenommenheit und bringen
individuelle Lebenswege und Erfahrungen zusammen, die letztendlich allen zugute kommen
und für eine bessere Zusammenarbeit sorgen

Unser Auftrag lautet Effizienz, denn das Vertrauen unserer Kunden steht für uns im Mittelpunkt. Durch das Streben

nach Exzellenz schafft Carmignac Diversität. Wir sind stolz, dass mittlerweile zwei Drittel unserer Vermögenswerte

von Frauen mitverwaltet werden und dass im Unternehmen fast 30 Nationalitäten vertreten sind.

Effizienz und Diversität



34
Nationalitäten

40 %
des Top-Managements
sind Frauen

Unterschiedliche
Backgrounds
nähren unsere
Brainstorming-Kultur

AKTUELLE NACHRICHTEN

Maxime Carmignac im Gespräch mit Citywire über

Diversität

Maxime Carmignac ist der Meinung, dass die Branche das Thema Diversität nicht einfach wie eine Liste

abhaken kann. Es besteht das Risiko, dass Diversität „als Ziel und nicht als Mittel“ betrachtet wird. 

Artikel lesen

5 Minuten mit Jiban

Nath

https://citywire.co.uk/wealth-manager/news/maxime-carmignac-diversity-must-be-an-objective-not-just-a-means/a1330425


Jiban Nath, Front Office Quant Risk Officer, kam 2016 zu Carmignac. Wir blicken mit ihm auf seinen

erstaunlichen Werdegang. 

Interview lesen

5 Minuten mit Haiyan

Li

Haiyan Li ist Fondsmanagerin und Analystin für die Märkte in der Großregion China und kam 2011 zu

Carmignac. Wir blicken mit ihr auf ihren einzigartigen Werdegang. 

Interview lesen

https://www.carmignac.com/de-de/article-page/5-minuten-mit-dr-jiban-nath-4422
https://www.carmignac.com/de-de/article-page/5-minuten-mit-haiyan-li-4295


Carmignac unterstützt die UN-Grundsätze zur Stärkung von

Frauen

Carmignac unterzeichnet mit 65 Vermögensverwaltern die Investorenerklärung, um die UN-Grundsätze zur

Stärkung von Frauen zu unterstützen und die Gleichstellung der Geschlechter zu fördern. 

Erklärung lesen

Die hier dargestellten Informationen dürfen weder ganz noch teilweise ohne vorherige Genehmigung durch die Verwaltungsgesellschaft reproduziert
werden. Diese stellen weder ein Zeichnungsangebot noch eine Anlageberatung dar. Die in dieser Website enthaltene Informationen können unvollständig
sein und ohne Vorankündigung geändert werden.

https://www.mirova.com/sites/default/files/2019-10/Investor%20Statement%20to%20support%20Gender%20Equality%20in%20the%20workplace_08102019.pdf
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