Efficienza e Diversita

L'efficienza € la nostra missione e per noi &€ molto importante meritare la fiducia dei nostri clienti. La ricerca
dell'eccellenza in Carmignac ha creato la diversita. Oggi siamo orgogliosi di avere due terzi dei nostri asset

cogestiti da donne e di avere quasi 30 nazionalita rappresentate nella societa.

Maxime Carmignac
Chief Executive Officer, Director of Carmignac UK Ltd.

Maxime vanta un'esperienza internazionale di oltre 15 anni nel settore finanziario. E membro

dell'lInvestment Association Board e del comitato direttivo del Diversity Project.

Proprio perché il nostro unico obiettivo ¢ I'efficienza, ci impegniamo attivamente per
offrire opportunita a chiunque possa contribuire a realizzarla. Nessun orientamento
precostituito, ma percorsi ed esperienze che possono andare a vantaggio di tutti e
contribuire a farci lavorare meglio insieme



34 40%

nazionalita del top management &
costituito da donne

ATTUALITA

Maxime Carmignac parla della diversita a

Citywire

Background
diversi

che arricchiscono la nostra
cultura improntata al
brainstorming

Maxime Carmignac spiega che il settore ‘non puo semplicemente spuntare la casella diversita’ e che corre

il rischio di considerarla come un ‘obiettivo anziché un mezzo'.

Leggi l'articolo

5 minuti con Jiban
Nath

s


https://citywire.co.uk/wealth-manager/news/maxime-carmignac-diversity-must-be-an-objective-not-just-a-means/a1330425

Jiban Nath, Risk Officer quantitativo di front office, lavora in Carmignac dal 2016. Seguiamolo nel suo

affascinante viaggio.

Leggi l'intervista

5 minuti con Haiyan
Li

Haiyan Li, gestore e analista responsabile dei mercati della Grande Cina, & entrata a far parte di

Carmignac nel 2011. Seguiamola nel suo viaggio straordinario.

s


https://www.carmignac.com/it-it/article-page/5-minuti-con-jiban-nath-4424

Leggi l'intervista

Carmignac sostiene i principi delle Nazioni Unite per I'empowerment

femminile

UN
WOMEN

United Nations Entity for Gender Equality
and the Empowerment of Women

Carmignac fa parte dei 65 membri firmatari dell'Investor Statement a sostegno dei principi delle Nazioni

Unite per I'empowerment femminile e I'uguaglianza di genere.

Leggi la dichiarazione

Le informazioni contenute in questo sito non possono essere riprodotto, totalmente o parzialmente, senza la previa autorizzazione della societa di
gestione. Non costituiscono un'offerta di sottoscrizione né di una consulenza d'investimento. Le informazioni possono essere incomplete e
potrebbero subire modifiche in qualsiasi momento senza preavviso.


https://www.carmignac.com/it-it/article-page/5-minuti-con-haiyan-li-4300
https://www.mirova.com/sites/default/files/2019-10/Investor%20Statement%20to%20support%20Gender%20Equality%20in%20the%20workplace_08102019.pdf

	Efficienza e Diversità
	ATTUALITÀ
	Maxime Carmignac parla della diversità a Citywire
	5 minuti con Jiban Nath
	5 minuti con Haiyan Li
	Carmignac sostiene i principi delle Nazioni Unite per l'empowerment femminile



